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Universidad Catolica de La Plata
La Plata, 5 de febrero de 2009

VISTO

L. a necesidad de establecer los objetivos que se propone alcanzar la Universidad
Catolica de La Plata en lo relativo a la investigacion cientifica y tecnologica, para que sir-
van de elementos orientadores fundamentales de su organizacion y desarrollo; y

CONSIDERANDO

Que la Constitucion Ex corde Ecclesiae contiene claras directivas y referencias a
la investigacion cientifica y a su importancia como elemento fundamental de la ensefan-
za superior.

Que los Sumos Pontifices Juan Pablo |l y Benedicto XVI han sefalado que la Uni-
versidad Catolica debe destacarse no solo por la fidelidad al Evangelio y al magisterio de
la Iglesia, sino por la seriedad y calidad de la ensenanza que imparta y de la investigacion
cientifica que cultive.

Que S. E. R. Monsefior Hector Aguer, Gran Canciller de la UCALP recuerda per-
manentemente que la Iglesia considera a la Universidad como hija propia, orientada a la
evangelizacion de la cultura y a la formacion de personas de bien, destacando la investi-
gacion como realidad dinamica que permite que la Universidad no se limite a impartir una
ensefanza elemental.

Que el Estatuto de la Universidad y el Reglamento de Funcionamiento de las Fa-
cultades han incorporado y se refieren a la investigacion cientifica como un elemento fun-
damental de la estructura universitaria, junto con la ensenanza y la extension.

Que Consejo Superior ha aprobado las estructuras basicas para ordenar y admi-
nistrar el sector cientifico — tecnologico

Que compete al Consejo Superior cuidar solicitamente que el nivel de excelencia
y la calidad docente y de investigacion respondan eficazmente a los fines y objetivos de
la Universidad, a cuyo efecto podra dictar las ordenanzas o reglamentaciones que estime
necesarias, conforme al Estatuto de la UCALP.

POR ELLO

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE LA PLATA
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Aprobar el documento "OBJETIVOS Y ACCIONES PARA EL
DESARROLLO CIENTIFICO Y TECNOLOGICO DE LA UCALP”, que como Anexo | for-
ma parte de la presente resolucion.

ARTICULO BEGUNDO Registrese, comuniquese y archivese. LA
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Rafael L. Breide Obeid
Secyetario General Académico Rector
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Anexo |

OBJETIVOS Y ACCIONES PARA EL DESARROLLO
CIENTIFICO Y TECNOLOGICO DE LA UCALP

I. LA INVESTIGACION CIENTIFICA EN LOS DOCUMENTOS DE LA IGLESIA Y EN
LAS NORMAS LEGALES VIGENTES EN LA UCALP

1. Constitucion Ex corde Ecclesiae

A lo largo del texto de esta Constitucion Apostolica el Sumo Pontifice Juan Pablo |l se
refiere reiteradamente a la importancia de la investigacion cientifica como elemento funda-
mental de ensenanza superior. Asi, al referirse a la naturaleza y objetivos de una Universi:
dad Catolica, la define como " una comunidad académica que, de modo riguroso y critico,
contribuye a la tutela y desarrollo de la dignidad humana y de la herencia cultural mediante la
investigacion, la ensenanza y los diversos servicios ofrecidos a las comunidades locales,
nacionales e internacionales " (p.12). para agregar de inmediato que “En una Universidad
catolica la investigacion abarca necesariamente: a) la consecucion de una integracion del
saber: b) el dialogo entre fe y razon, ¢) una preocupacion ética y d) una perspectiva teologi-
ca. " (p. 15).

Al referirse a la responsabilidad de una Universidad Catolica sobre los jovenes que
acuden a ella, nos recuerda que “mediante la investigacion y la ensefianza los estudiantes
deberan ser formados en las diversas disciplinas de manera que lleguen a ser verdadera-
mente competentes en el campo especifico al cual se dedicaran en servicio de la sociedad y
de la Iglesia” y que “dada la intima relacion entre investigacion y ensefianza, conviene que
las exigencias de la investigacion [.. ] influyan sobre toda la ensefnanza.” (p. 20).

La responsabilidad por cumplir con estos preceptos, es transferida directamente al
cuerpo académico de la Universidad, instando a los docentes: “Esfuércense por mejorar ca-
da vez mas su propia competencia y por encuadrar el contenido, los objetivos, los métodos y
los resultados de la investigacion de cada una de las disciplinas en el contexto de una cohe-
rente vision del mundo . " (p. 22).

Pero no se detienen alli las directivas del Santo Padre, quien avanza sobre los campos
en que debera desarrollarse esta actividad en las Universidades Catolicas, y lo hace en los
siguientes terminos’ “Sus actividades de investigacion incluiran el estudio de los graves pro-
blemas contemporaneos. tales como. la dignidad de la vida humana, la promocion de la jus-
ticia para todos. la calidad de vida personal y famihiar, la proteccion de la naturaleza, la bus-
queda de la paz y de la estabilidad politica, una distnbucion mas equitativa de los recursos
del mundo y un nuevo ordenamiento economico y politico que sirva mejor a la comunidad
humana a nivel nacional e internacional. La investigacion universitaria se debera orientar a
estudiar en profundidad las raices y las causas de los graves problemas de nuestro tiempo,
prestando especial atencion a sus dimensiones eticas y religiosas.” (p. 32).

Y recomienda también que para ‘afrontar mejor los complejos problemas de la socie-
dad moderna y de fortalecer la identidad catolica de las instituciones, se debera promover la
colaboracion a nivel regional, nacional ¢ internacional en la investigacion, en la ensenanza y
en las demas actividades universitarias entre todas las universidades catolicas, incluidas las
universidades y facultades eclesiasticas. Tal colaboracion debe ser, obviamente, promovida
también entre las universidades catolicas y las demas universidades e instituciones de inves-
tigacion y ensenanza. privadas y estatales.” (Art. 7 de Normas Generales).

2. Palabras de S. S. Juan Pablo |l

Del discurso que el Santo Padre dirigio a los profesores de la Universidad Catolica, en Was-
hington, el 7 de octubre de 1979, rescatamos los siguientes conceptos:




‘Por haber sido durante muchos anos profesor universitario, jamas me cansaré de
nsistir sobre el papel eminente de la universidad, que es el de instruir, pero también
el de cwdar la investigacion cientifica. En ambos campos, su actividad esta estre-
chamente hgada a la mas profunda y noble aspiracion de la persona humana: el de-
seo de conocer la verdad Ninguna universidad puede merecer la justa estima del
mundo de la cultura st no aplica los mas altos médulos de la investigacion cientifica,
adaptando continuamente sus métodos y sus nstrumentos de trabajo, y si no se dis-
tingue por la seriedad y, consiguientemente, por la libertad de investigacion. Verdad
y ciencia no son conquistas gratuitas, sino el resultado de aceptar la objetividad y
explorar todos los aspectos de la naturaleza y del hombre. Cada vez que el propio
hombre es objeto de investigacion, mngun método individual o combinacion de mé-
todos podra desentenderse de examinar la naturaleza completa del hombre, por en-
cima de cualquier otro aspecto puramente natural. Teniendo ante los ojos la verdad
total sobre el hombre, el cristiano, en sus estudios y en sus ensefianzas, rechazara
cualquier vision parcial de la realidad humana y se dejara iluminar por su fe en la
creacion del hombre por Dios y en la redencion realizada por Cristo.”

3. Palabras de S. S. Benedicto XVI

Consideramos conveniente recordar aqui las palabras pronunciadas el 25 de noviem-
bre de 2005 por el Papa Benedicto XVI, en ia Universidad Catodlica del Sagrado Corazon, de
Roma.

Alli se preguntaba. refiriendose a los alumnos, ",Como salen de aqui? ;Qué cultura
han encontrado, asimifado, elaborado? Este es el gran desafio: Dar vida a una auténtica
universidad catdlica, que se caracterice por la calidad de la investigacion y de la ensefianza,
y al mismo tiempo, por la fidelidad al Evangelio y al magisterio de la Iglesia”.

Y continuaba: “;qué cultura se ofrece? Me alegra el que el rector, en su saludo de in-
troduccion, haya subrayado la «mision» originaria y siempre actual de la Universidad catoli-
ca. hacer investigacion cientifica y actividad cientifica sequn un proyecto cultural y formativo
coherente, al servicio de las nuevas generaciones y del desarrollo humano y cristiano de la
sociedad. En este sentido, es sumamente rico el patrimonio de ensefianzas dejado por el
Papa Juan Pablo 11, culminadas en la constitucion apostolica «Ex corde Ecclesiae», de 1990.
Siempre demostré que el hecho de ser «catolicar no quita nada a la Universidad, sino que
mas bien la valoriza al maximo De hecho. st la mision fundamental de toda Universidad es
«la constante busqueda de la verdad mediante la investigacion, la conservacion y la comuni-
cacion del saber para el bien de la sociedad» (ibidem n. 30), una comunidad académica ca-
tolica se distingue por la inspiracion cristtana de los miembros y de la misma comunidad, por
la luz de la fe que ilumina la reflexion, por la fidelidad al mensaye cristiano tal y como es pre-
sentado por la Iglesia, y por el compromiso institucional al servicio del pueblo de Dios” (Cf.
ibidem n. 13).

4. Opiniones del Gran Canciller

En la Reunién del Consejo Superior del 2 de septiembre de 2008, el Arzobispo de la
Diocesis de La Plata, S.E.R. Mons. Héctor Aguer, en ocasion de tratarse el proyecto de Esta-
tuto de la UCALP, se expreso en los siguientes términos:

“Como senalo Aristoteles, el fin es la esencia y la Iglesia considera a la Universidad
como hija propia, orientada a la evangelizacion de la cultura. La investigacion, la do-
cencia y la extension son realidades dinamicas. que permiten que la Universidad no
se limite a impartir una ensenanza elemental, ya que una Universidad Catdlica debe

resolverlo en la practica, no formando solo profesionales, sino personas de bien,




anadiendo que lo que hace fecunda a la docencia es la transmision de los conoci-

mientos que se originan en la investigacion.”

5.

Ley de Educacion Superior N° 24,521

Esta ley fundamental que rige la existencia de las Universidades, se refiere en numero-

sos parrafos a las funciones basicas y responsabilidades que deben asumir las instituciones
universitarias, en lo relacionado con ciencia y tecnologia, y lo hace en los siguientes térmi-
nos:

a.

Garantizar crecientes niveles de calidad y excelencia en todas las opciones instituciona-
les del sistema. (Art. 4° Inc. d)

Formar y capacitar cientificos, profesionales, docentes y técnicos, capaces de actuar con
solidez profesional, responsabilidad, espiritu critico y reflexivo, mentalidad creadora, sen-
tido etico y sensibilidad social, atendiendo a las demandas individuales y a los requeri-
mientos nacionales y regionales (Art. 4°. Inc. a. y Art. 28°, Inc. a)

Promover y desarrollar la investigacion cientifica y tecnologica, los estudios humanisticos
y las creaciones artisticas, contribuyendo al desarrollo cientifico, tecnologico y cultural de
la nacion (Art. 28° Inc by 4° Inc. ¢).

Extender su accion y sus servicios a la comunidad, con el fin de contribuir a su desarrollo
y transformacion, estudiando en particular los problemas nacionales y regionales y pres-
tando asistencia cientifica y técnica al Estado y a la comunidad (Art. 28, Inc. e).

Formular y desarroliar planes de estudio, de investigacion y de extension y servicios a la
comunidad incluyendo la ensenanza de la ética profesional. (Art. 29, Inc. e)

Desarrollar y participar en emprendimientos que favorezcan el avance y aplicacion de los
conocimientos. (Art. 29, Inc. m)

El Articulo 63 se refiere especificamente a los informes que debera elaborar la CO-

NEAU en su condicion de organo de evaluacion y acreditacion del Ministerio de Educacion
de la Nacion, los que deberan fundamentarse en la consideracién de los siguientes criterios:

d.

El nivel academico del cuerpo de profesores con el que se contara inicialmente, su tra-
yectoria en investigacion cientifica y en docencia universitaria.

La calidad y actualizacion de los planes de ensefanza e investigacion propuestos.

Los medios economicos, el equipamiento y la infraestructura de que efectivamente se
disponga para posibilitar el cumplimiento de sus funciones de docencia, investigacion y
extension.

Estatuto de la UCALP

El Estatuto vigente en la UCALP fue aprobado por el Consejo Superior en su sesion

del 2 de septiembre de 2008 y por Resolucion N° 1.699 del Ministerio de Educacion de la
Nacion de fecha 24 de octubre de 2008.

En el Articulo 4°, al referirse a los “fines y objetivos esenciales a alcanzar [en lo rela-

tivo a ciencia y tecnologia], conforme a las disposiciones legales vigentes y a las normas
de la autoridad eclesiastica”, lo hace en los siguientes términos:

b

Contribuir de modo riguroso y critico, a la tutela y desarrollo de la dignidad humana y
de la herencia cultural mediante la investigacion, la ensenanza y los diversos servicios
ofrecidos a la comunidad.



c. La formacion integral -humana y cristiana- de sus alumnos, orientandolos hacia la
busqueda de la Verdad en su medida plena y al desarrollo del conocimiento, con base
cientifica y filosofica. iluminacion teolégica y apoyo en los valores.

d. La preservacion e incremento de la cultura, el desarrollo de la investigacion y el per-
feccionamiento docente. con vistas al mas alto nivel de excelencia.

e Elaporte cientifico, docente, cultural y moral, para generar actitudes de solidaridad y
convivencia en democracia, salvaguardar el respeto por las instituciones de la Rept-
blica y asumir el compromiso de contribuir al mejor ordenamiento social.

Por los Articulos 21°, 53° y 62° se establecen las competencias fundamentales de la
Secretaria General de Investigacion, los objetivos de los Institutos de Investigacion y las
condiciones que debera cumplir quien sea reconocido como investigador de la UCALP,
respectivamente.

5. Secretaria General de Investigacion

Segun el Articulo 21° del Estatuto, Esta Secretaria debera cumplir las siguientes
funciones:

a. Asistir al Rector en el analisis, elaboracion y formulacion de las politicas relacionadas
con la investigacion cientifica y/o tecnologica, el establecimiento de prioridades y la
ejecucion de programas que se lleven a cabo en el ambito de la UCALP.

b Uniformar, de acuerdo con las directivas que reciba, los sistemas de programacion y
evaluacion de la actividad cientifico — tecnologica.

c. Coordinar con las Facultades y Delegaciones, la actividad cientifico — tecnologica a
cumplir en cada una de ellas, de acuerdo con las directivas impartidas por el Rectora-
do.

d. Efectuar el seguimiento y la evaluacion de los proyectos, programas y Unidades de
[nvestigacion.

e. Asesorar a los investigadores sobre la formulacion de los programas y proyectos de
investigacion y sus respectivos presupuestos para su ejecucion en jurisdiccion de la
UCALP o en vinculacion con investigadores externos.

f. Confeccionar el Plan y los Programas de Desarrollo de su competencia.

La Resolucion N° 43/08 del Rectorado agrega a las funciones asignadas a la Secre-
taria por el Art. 21° del Estatuto, las siguientes

a. Proponer los reglamentos para la concesion y la evaluacion de becas postgrado, de
perfeccionamiento y pasantias en la investigacion cientifica y tecnologica.

b. Asesorar a los investigadores sobre la formulacion de los programas y proyectos de
investigacion y sus respectivos presupuestos para su ejecucion en jurisdiccion de la
UCALP o en vinculacion con investigadores externos

c. Participar en la formulacion, coordinacion y tramitacion de planes, programas, pro-
yectos y convenios de cooperacion cientifico — tecnologico nacionales e internacio-
nales, bilaterales y multilaterales en relacion con la actividad de ciencia y tecnologia
de la UCALP.

d. Proponer los proyectos de presupuesto anual y plurianual necesarios para el desa-

rrollo del sector cientifico y tecnologico de la UCALP y para la formacion de personal,
en funcion de las directivas del Rector.

e



e. Realizar las tareas de analisis y evaluacion de la actividad cientifica y tecnologica de
la UCALP, en general y de los programas y proyectos y del personal de ciencia y
tecnica que los integra. en particular.

Por el Articulos 6° de la referida Resolucion N° 43/84 se creo el “Consejo Asesor
de Ciencia y Tecnologia. el cual funcionara en jurisdiccion de la Secretaria y estara inte-
grado por ocho investigadores, internos o externos a la UCALP. tratando de que estén
representadas la mayor cantidad de disciplinas posibles El Secretario de Ciencia y Tec-
nologia sera el presidente natural y podra designar a quien lo represente. Uno de los
cientificos que lo integran sera encargado de la Vicepresidencia.”

Por el Articulo 7°, se le asigna la funcién de formular “recomendaciones. desde la
perspectiva académica y técnica, de los asuntos que sean puestos a su consideracion,
entre ellos: a) Objetivos y politicas de desarrollo cientifico — tecnologico de la UCALP. b)
Creacion y seguimiento de programas. institutos o servicios. c) Plan de desarrolio pluria-
nual de cada programa. instituto o servicio y d) Informe anual de cada programa, institu-

to o servicio.”

6.

Reglamento de las Facultades - Area Investigacion

El Reglamento de Funcionamiento de las Facultades prevé en su Articulo 29° la exis-

tencia de un Area Investigacion, con las siguientes funciones:

a. Asesorar al Decano y al Consejo Académico en lo referente al desarrollo de la investiga-
cion.

b. Promover el desarrollo de la investigacion cientifica y/o tecnoldgica, de acuerdo con las
normas que se establezcan

c. Cooperar con la Secretaria General de Investigacion de la Universidad, para el mejor
cumplimiento de lo dispuesto por los Incisos a), c¢) y f) del Articulo 21° del Estatuto de la
UCALP, de acuerdo con las directivas emanadas del Consejo Superior y del Rector.

d. Mantener una activa relacion con los institutos de investigacion en los que se cultiven
disciplinas vinculadas a las carreras o especialidades que se cultiven en la Facultad.

e. Asesorar a los investigadores sobre la formulacion de los programas y proyectos de in-
vestigacion y sus respectivos presupuestos para su ejecucion, de acuerdo con las nor-
mas que se establezcan.

f. Supervisar la ejecucion de los convenios que realice la UCALP y en los que participe la
Facultad, en lo referente a la Investigacion.

g. Asesorar sobre la organizacion de seminarios, simposios, conferencias y otras activida-
des de interés para la investigacion y/o su participacion en ellos.

h  Asesorar a los investigadores y al Decano en la negociacion y ejecucion de contratos de
transferencia e innovacion o en la prestacion de servicios tecnologicos, preferentemente
con la participacion de la Unidad de Vinculacion Tecnologica de la UCALP.

7. Resoluciones reglamentarias

El Rectorado procedio a dictar las siguientes resoluciones, las que conforman el

cuerpo reglamentario para la organizacion del sector cientifico-tecnologico:

a.

Resol. N° 56/08 — Aprueba en forma experimental las Definiciones y Clasificaciones
de las Actividades Cientificas y Tecnologicas, con el objeto de que no exista confu-
sion en la redaccion e interpretacion de los documentos que se produzcan en el &mbi-
to de la UCALP. “

o



b. Resol. N° 64/08 - Establece las lineas directrices para concretar la creacion y funcio-
namiento de institutos por convenio entre la UCALP y otras instituciones oficiales o
privadas con personeria juridica. o para vincularse institucionalmente a unidades ya
existentes en otras jurisdicciones, bajo la medalidad de “unidad asociada”.

c. Resol. N° 65/08 — Aprueba una guia para la confeccion del documento base para la
toma de decision de la UCALP, en lo referido a la creacion de unidades de investiga-
cion bajo su dependencia o por convenios con otras instituciones.

d. Resol. N® 70/08 — Establece que la UCALP podra instituir, bajo la denominacion de
‘programas o proyectos en red’, actividades de investigacion cientifica y/o tecnologica
en el que participen investigadores y/o grupos de investigacion perteneciente o no a la
UCALP, situados en diferentes lugares de trabajo.

e. Resol. N°75/08 — Aprueba el modelo de convenio que servira de base para la forma-
lizacion de acuerdos con otras instituciones, con el objeto de desarrollar actividades
en comun en institutos de investigacion existentes, bajo la denominacion de “unidad
asociada”.

f. Resol. N° 223/08 — Establece que los institutos de Investigacion cientifica y/o tecnolé-
gica dependeran del Rectorado, a través de la Secretaria, y aprueba las normas que
orienten y permitan aplicar criterios uniformes en la organizacion de los institutos de
investigacion.

g. Resol. N° 254/08 - Aprueba una guia para orientar y facilitar la tarea de los investiga-
dores en el ordenamiento y contenido de la presentacion de proyectos de investiga-
cion y desarrollo.

h. Resol. N° 324/08 — Aprueba una guia para la confeccion del documento base para
decidir sobre la creacion de servicios de apoyo a la investigacion cientifica y/o tecno-
logica

i Resol. N*325/08 - Aprueba el Reglamento del Sistema de Evaluacion que se aplicara
a los asuntos que sean sometidos a consideracion de la Secretaria General de Inves-
tigacion y la guia para la elaboracion del Informe Evaluativo y Dictamen sobre los
Proyectos de Investigacion.

Il. OBJETIVOS y ACCIONES PARA EL DESARROLLO CIENTIFICO - TECNOLOGICO

En el marco de los preceptos de la Constitucion £x corde Ecclesiae - Integracion del
saber, Didlogo entre fe y razon, Formacion etica y Perspectiva teologica — y en cumpli-
miento a la ley de educacion superior, la UCALP desarrollara sus actividades, con especial
atencion a los niveles de calidad y excelencia, la formacion de cientificos con sentido ético
y el servicio a la comunidad, atendiendo la busqueda de solucion a los problemas actua-
les. la dignidad de la vida humana, la promocion de la justicia, la calidad de vida, la pro-
teccion del medio ambiente, la equidad y un mejor ordenamiento politico y econémico, con
sentido ético y religioso.

Para alcanzar dichas metas, se establecen los siguientes Objetivos y Acciones:

Objetivo 1. Organizar la actividad cientifica y tecnologica segun las prioridades que esta-
blezca la UCALP en funcion de sus principios fundamentales, las necesidades de las dis-
ciplinas que cultiva, las demandas o necesidades de la sociedad en la que se encuentra
inmersa, los recursos materiales y financieros disponibles y las caracteristicas de los
recursos humanos con que cuenta.

Acciones:
a. Definir las lineas de investigacion cientifica y tecnoldgica que decida priorizar.
b. Identificar temas de investigacion de interés institucional, cientifico o social, que
constituyan aportes a la solucion de los problemas a los que se quiera contribuir o
al avance del conocimiento



c. Promover la formulacion de proyectos a partir de la interaccion entre actores aca-
demicos y sociales. en las instancias de identificacion de los temas y de formula-
cion de proyectos.

Objetivo 2. Fomentar la formacion. preservacion e incorporacion de investigadores cienti-
ficos y tecnologicos, en el mas alto nivel académico y técnico, conforme a las prioridades
que se fijen y a su participacion en la transferencia de conocimientos

Acciones:
a. Establecer un programa para la incorporacion y formacion de personal cientifico y
tecnologico

b Jerarquizar las remuneraciones de los investigadores, en niveles acordes con su
calidad académica. dedicacion y responsabilidad

¢ Capacitar al personal de direccion y de investigacion en las modernas técnicas de
planificacion, programacion y administracion.

d. Establecer cursos de postgrado y de metodologia de la investigacion.

e. Promover la participacion de estudiantes y egresados en proyectos de investiga-
cion cientifica.

f.Integrar las actividades de investigacion con las de formacion académica, para
mejorar la formacion de los estudiantes.

Objetivo 3. Favorecer la constitucion, mantenimiento y desarrollo de grupos instituciona-
lizados de investigacion cientifica y/o tecnologica y la ejecucion de investigaciones multi-
disciplinarias.

Acciones:

a. Promover la creacion e institucionalizacion de nuevas unidades de investigacion
cientifica y tecnologica, asi como el fortalecimiento de las existentes, posibilitando
alcanzar en ellas la masa critica necesaria y adecuados niveles de calidad.

b Estimular la adopcion de criterios y metodologias apropiados para efectuar la pro-
gramacion de sus actividades. diseftar sus planes de desarrollo y los planes de
trabajo de los proyectos que los integran.

c. Lstablecer metodologias de presupuestacion anual y plurianual. Fstablecer la
evaluacion institucional, académica y economica, que aseguren la ejecucion y el
control de los programas que se ejecuten.

d. Promover los contactos de las unidades de investigacion de la UCALP entre si, a
fin de facilitar el conocimiento personal, el flujo de informacion, la cooperacion in-
terinstitucional y ejecucion de proyectos conjuntos o multidisciplinarios.

e. Posibilitar la utilizacion de las unidades de investigacion como nucleos de exce-
lencia para la capacitacion de postgrado.

f. Establecer un programa de desarrollo de la infraestructura y recursos materiales
de las unidades de investigacion.

Objetivo 4. Lograr que los sectores clentifico / tecnologicos dispongan de informacion en
ciencia y tecnologia en forma apropiada mediante el mantenimiento actualizado de biblio-
tecas y servicios de documentacion, la fluida interrelacion entre los miembros de la co-
mumdad cientifica y entre estos y los sistemas cientifico- tecnologicos del exterior.

Acciones:

a. Promover las relaciones de las unidades de investigacion y de los investigadores
de la UCALP con las Academias Pontificias de las Ciencias, de Ciencias Sociales
y de la Vida, y con otras universidades catolicas, para alcanzar el mas alto grado
de cooperacion.

b. Fomentar las relaciones cientifico — tecnologicas con instituciones publicas y pri-
vadas, regionales, nacionales, extranjeras e internacionales, de la disciplina que
cultivan.

c. Fomentar la coparticipacion con otras instituciones, oficiales o privadas, en el fi-
nanciamiento de unidades y proyectos de investigacion.

d. Establecer los mecanismos que permitan disponer de informacion actualizada tan-
to nacional como internacional, sobre el avance de la ciencia.
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Objetivo 5. Lograr que los institutos y los investigadores dispongan de infraestructura
edilicia y de equipamiento adecuados a los requerimientos de sus proyectos de investi-
gacion y al numero de personas involucradas.

Acciones:
a. Establecer un programa que permita la instalacion de los investigadores, personal
de apoyo y estudiantes en ambientes conforme con sus necesidades.
b. Asegurar la provision del equipamiento, de acuerdo con las exigencias de los pro-
yectos de investigacion y desarrollo.
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